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 本市では、人材が不足する土木職と建築職の受験者数を確保するため、職員採用試験に、 

従来の公務員試験（専門試験）に替えて、多くの民間企業等の採用に利用されている 

「 SPI3 」 （総合適性検査）を導入しています。 

 少子高齢化に伴い学生の数が減少する中、特に土木などの専門職の採用難が続いており、 

新卒の公務員志望者だけでなく、新卒の民間企業志望者、既に民間企業で働いている転職希望

者を受験しやすくすることで、幅広い応募につなげ、優秀な人材を確保したいと考えています。 

 ※今回の SPI3 導入は土木・建築のみを対象としており、一般事務など他の職種は従来通り教養試験 

などの公務員試験を実施予定です。 

１ 申込期間 

   令和５年１２月１１日（月）から令和６年１月１０日（水）まで 

２ 試験日程 

   第１次試験  令和６年１月２１日（日） 

３ 試験内容（土木、建築） 

   第１次試験  SPI3 

   第２次試験  面接試験 

４ 採用予定数 

   土 木  若干名 

   建 築  若干名 

５ 過去の採用試験受験状況（土木、建築）  ※（ ）内は採用数 

年度 

職種 
R2 R3 R4 

土 木 １（０） １（１） １（0） 

建 築 募集なし １（１） １（0） 

 

【 問い合わせ 】 

羽生市総務部総務課 

048-561-1121（内 233） 

特別な公務員試験対策は必要なし 

職員採用試験（土木、建築）に 「 SPI3 」 を導入しています 


